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Standard logistici 4
dellAmministrazione

cantonale dello spazio

Activity setting

Strategia

Il modello activity setting prevede la progettazione di una
varieta di ambienti di lavoro per poter soddisfare le necessita
dei lavoratori nell'arco di un'intera giornata lavorativa. Si pensi
ad esempio a spazi per le attivita di gruppo di dimensioni
idonee, come pure spazi per potersi concentrare o avere
conversazioni confidenziali oppure spazi di lavoro informale.
E un dispositivo tipologico che si rifa al modello del combi
office, ovvero dove vengono offerti vari tipi di spazio a dispo-
sizione di tutti gli impiegati a seconda delle loro necessita
nell'arco della giornata.

Logistica

Uffici a celle, sale riunioni, spazi di lavoro informale, open space
(piccoli, medi, grandi).

Modelli gestionali

Condivise
o shared, siintendono
le postazioni condivise

Libere
o unlinked, si intendono
le postazioni non assegnate

Virtuale
0 remoteness, si intende
il lavoro a distanza

Vantaggi

Fornisce agli utenti

una scelta di differenti
impostazioni per poter
rispondere in maniera piu
efficace ai compiti. Promuove
la condivisione e l'interazione
di squadra.

Svantaggi
Ce il rischio che gli spazi,

non essendo assegnati,
rimangano vuoti € inutilizzati.
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